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Como na vida acreditamos que somar sempre serd importante e dentro
da constante oportunidade de fazer o melhor para as pessoas apresento-lhes
aqui esse sentimento exposto em nossas propostas.

Somar conhecimento e experiéncias é o suficiente para que possamos
dividir com todos aquilo que construimos a varias maos. O nosso PLANO DE
GOVERNO sintetiza a experiéncia vivenciada ao longo desses meses intera-
gindo com a populacdo através da plataforma SERRA TALHADA CONECTADA
COM O FUTURQO. Essa interatividade fez nascer um plano com o DNA de todos
que fazem de Serra Talhada o motor propulsor do desenvolvimento em pleno
sertdo pernambucano.

Acreditamos que juntos iremos efetivamente consolidar nossas ideias
e objetivos expostos nesse plano, que tem como foco principal o bem estar de
toda populacdo. Esse mix de conhecimento nos fortalece perante os desafios
que iremos enfrentar e a0 mesmo tempo nos concede a certeza que iremos

fazer SERRA TALHADA CONTINUAR AVANCANDO.

Maéarcia Conrado
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« Implantar uma politica de enfrentamento de riscos em decorréncia das mu-

dancas climaticas, que inclua o0 mapeamento de enchentes;

« Fortalecer o 6rgdo municipal de defesa civil, de acordo com o Sistema Nacio-

nal de Prote¢do e Defesa Civil - SINPDEC;
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« Criar mecanismos para que indUstria, comércio e agricultura se adaptem ao

modelo produtivo com baixa emiss3ao de Gases de Efeito Estufa e poluentes;

« Promover e incentivar arranjos produtivos locais como ferramenta para a
inclusdo social e a geragdo de emprego e renda; buscar 0 acesso ao crédito e 3

capacitacdo dos atores envolvidos no processo;

« Promover e fomentar as redes de cooperacdo solidaria, constituidas por
empreendimentos em cadeias produtivas e arranjos econdmicos territoriais e

setoriais de producdo, comercializagdo e consumo solidarios;

« Fortalecer as articulacBes para a comercializacdo da produgdo rural do muni-
cipio, tendo em vista o abastecimento alimentar da populacdo, as aquisicdes
institucionais para a alimentac¢do escolar, por meio de gestdo direta do gover-
no municipal, e para ampliacdo dos pontos de vendas de produtos de qualida-

de em mercados municipais;

« Incentivar a implantacdo de indUstrias com énfase as atividades econdmicas

locais, no crescimento inclusivo e ambientalmente justo;
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« Fomentar o acesso das micro e pequenas empresas ao0s programas de com-

pras publicas, através do fortalecimento da Sala do Empreendedor;

« Desenvolver programa de educacdo profissional e tecnolégica em parceria

com o Sistema S;

« Apoiar e incentivar o artesanato local;

« Criar uma ferramenta virtual para conectar fornecedores que comercializam

produtos e/ou prestam servicos a clientes;

« Modernizar as instalacoes do Mercado Publico e Patio da Feira;

« Ampliar e requalificar a Praca de Alimentacdo;

« Estruturar o Distrito Industrial Municipal Givaldo Andrada de Araujo;

« Instalar uma usina solar integrada com a CELPE que possa suprir 0 consumo

de energia em prédios publicos de forma sustentavel
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« Identificar e buscar solucbes para as necessidades de infraestrutura e expan-
sdo da atividade turistica (exemplo: turismo rural - prainha de Serrinha e de

aventura - asa delta);

« Qualificar gestores e profissionais da cadeia produtiva do turismo, em parce-

ria com sistema S;

« Implantar a vila do artesanato para comercializa¢do e fortalecimento do

artesdo local, mantendo a escola de formagdo com elemento efetivo;

« Fortalecer e implementar o plano municipal de turismo.

TURISMO K@'




« Implantar Politicas Municipais de Convivéncia com o Semiarido;

» Estimular a producdo organica e agroecoldgica diversificadas e com baixo

impacto ambiental;

« Apoiar a producdo e comercializagdo de alimentos organicos da agricultura
familiar, a exemplo de feiras agroecoldgicas e outras iniciativas de acesso a

mercados para a agricultura familiar;

« Consolidar os processos e instrumentos de certificacdo (regulamentar o Selo
Arte e 0 SANAF) na esfera municipal dos produtos, com mapeamento em par-
ceira com agrodefesa e 6rgdos de vigilancia sanitaria para facilitar a produgdo e

comercializa¢do de produtos artesanais e da agricultura familiar;

« Investir em infraestrutura e logistica necessarias para o escoamento da produ-

cdo alimentar e 0 acesso ao mercado consumidor;

« Recuperar estradas vicinais e ampliar a construcdo de passagens molha-

das - como politica publica centralizada na secretaria de Agricultura e Re-

cursos Hidricos;
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« Ampliar as agdes voltadas para o fortalecimento da infraestrutura hidrica de cap-
tacdo, armazenamento e distribui¢do de dgua (adutora, barreiros, instalagdo pocos

artesianos e profundos);

« Adquirir maquinas para manutencado e construcdo de barreiros, estradas, (maqui-

na PC, cagambas, retroescavadeiras para associacdes rurais);

« Apoiar e incentivar acdes de fomento a requlariza¢do fundidria na Zona Rural;

« Ampliar politicas municipais de Assisténcia Técnica e a Extensdo Rural (ATER), em
sintonia com o estado e unido, de modo a criar as condi¢des técnicas e orcamenta-
rias no sentido de universalizar os servicos de ATER de qualidade, tendo os princi-
pios da agroecologia como norteadores deste servico;

« Implantar o Abatedouro Publico e concluir e fortalecer o Patio da Feira de Animais;
« Fortalecer as produgdes e comercializagdo camarao, algodao e mel;

« Fortalecer o arranjo produtivo das Areias de Caicarinha da Penha (irrigacdo);

« Ampliar a cobertura de telefonia mével na zona rural (Caicarinha, Logradouro e

Aqua Branca);
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AGUA POTAVEL E COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO

« Aperfeicoar o tratamento e abastecimento de agua potavel e ampliar a cobertura
da coleta e implantar o tratamento de esgoto em Serra Talhada em parceria com a
detentora da concessao;

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

« Criar mecanismos para promover 0 aumento da reciclagem, a redu¢do na gera-
cdo de residuos, a reutilizacdo dos residuos sélidos e a destinagdo ambientalmente

sustentavel dos rejeitos;

« Promover 3 educa¢do ambiental para incentivar o consumo responsavel, a separa-

¢do de residuos para a reciclagem e a compostagem residencial;
« Ampliar a coleta seletiva de residuo;

« Regulamentar o Plano Municipal de Coleta Seletova de Serra Talhada (PMCSST);

ILUMINACAO PUBLICA

« Prosseguir modernizando o Parque de lluminag¢do Publics;
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« Fortalecer o 6rgao municipal da Politica Publica de Assisténcia Social, bem como,
o Conselho e os demais mecanismos de controle social, dotando os com as condi-
cOes técnicas e orcamentarias necessarias ao efetivo funcionamento.

« Primar pelo desenvolvimento de acOes integradas entre as demais politicas sociais;

« Promover articulacdo junto ao Estado e a Unido visando garantir orcamento e

ASSISTENCIA

recursos financeiros suficientes para a execucdo plena da Politica Municipal de

SOCIAL

Assisténcia Social;

« Manter e incrementar programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais

ja desenvolvidos no municipio;

« Criar Programa Municipal de Enfrentamento a pobreza.

« Ampliar a cobertura do atendimento social realizado pelos Centros de Referencias

de Assisténcia Social — CRAS, em especial na area rural;

11




« Instituir o Sistema Unico de Assistencia Social do Municipio;

« Elaborar e implantar o Plano de Cargo e Carreira e Vencimentos para todos os
trabalhadores do SUAS;

« Ampliar o Nucleo de Projetos e Captagao de Recursos Externos;

« Instituir o Nucleo de Qualificagdo dos Trabalhadores do SUAS.

« Criar ouvidoria da Politica de Assisténcia Social;

« Apoiar as entidades socioassistenciais.
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» Fortalecer o 6rgdo municipal da Politica Piblica de Juventudes, bem como, o
Conselho e os demais mecanismos de controle social, dotando os com as condi-

cOes técnicas e orcamentarias necessarias ao efetivo funcionamento.

« Primar pelo desenvolvimento de a¢des integradas entre as demais politicas

sociais.

« Criar programa municipal de apoio 30s jovens no acesso ao Primeiro Emprego;
« Ampliar a participacdo do setor publico municipal na oferta de vagas de esta-

gios remunerados;

« Apoiar 0 acesso 3aos programas jovem aprendiz e primeiro emprego, por meio

de parceria com setor privado e sistema S;

JUVENTUDE

« Fortalecer o programa Qualifica Serra, com olho especifico nos postulantes ao

primeiro emprego.




« Promover acles que incentivem a participacdo de jovens em grupos de cultura

e esporte,

- ampliar as acdes de atendimento voltadas para a salde das juventudes.
(Sadde)

« Criar Centros das Juventudes nos bairros, que possiblite um espaco para lazer

e cultura;

« Incentivar o empreendedorismo juvenil através de cursos profissionalizantes.

(educacdo)

« Promover a inclus3o digital de Jovens e Adultos através da instalacdo de labo-

ratérios nas escolas e com a presenca de monitores. (educagdo)

JUVENTUDE




« Ampliar e fortalecer os programas de capacitagao para as mulheres do campo

e da cidade.

« Fortalecer a rede de prote¢do e combate a violéncia contra a3 mulher;

« Construir as instalagdes do Centro Especializado de Atendimento a Mulher — sede

propria;

« Articular-se com érgdos estaduais a fim de assegurar as condi¢cdes orcamentarias

e de infraestrutura para implantacao de Delegacias Especializadas da Mulher;

« Fortalecer o 6rgdo municipal de Politicas Publicas para as Mulheres e o Conselho

Municipal da Mulher, com as condi¢des politicas e orcamentarias para a efetiva

implantacao das acoes;

MULHER @




RACIAL
« Fortalecer o0 6rgdo municipal da Politica Publica de Igualdade Racial bem como, o
Conselho e os demais mecanismos de controle social, dotando os com as condi¢des

técnicas e orcamentdrias necessarias ao efetivo funcionamento;

« Primar pelo desenvolvimento de a¢bes integradas entre as demais politicas

sociais.

« Apoiar as Comunidades Quilombolas, Cigana, e os Povos de Terreiros.

« Instituir o plano municipal de Igualdade Racial.

« Apoiar as entidades religiosas de matriz africana no processo de regulariza¢do

juridica, ensejando proteger o exercicio a liberdade de culto.

« Fortalecer as acdes permanentes de Educagdo contra o racismo e ou qualquer

forma de preconceito e ou intolerancia religiosa;

IGUALDADE




PESSOAS IDOSAS

« Fortalecer o0 6rgdo municipal da Politica Piblica para a Pessoa Idosa bem como, o
Conselho e os demais mecanismos de controle social, dotando os com as condi¢des

técnicas e orcamentdrias necessarias ao efetivo funcionamento.

« Primar pelo desenvolvimento de acdes integradas entre as demais politicas so-

ciais.

« Instituir a politica municipal para a Pessoa Idosa.

« Ampliar as atividades do Centro de Referéncia do Idoso - CRI.

« Intensificar o apoio as entidades e ou instituicdes municipais de atendi-

IGUALDADE

mento ao idoso.

« Ampliar a rede de protecdo a pessoa idosa do municipio, por meio de parceria

entre o poder publico e a sociedade civil.




PESSOA COM DEFICIENCIA

« Fortalecer o0 6rgdo municipal da Politica Piblica para a Pessoa Idosa bem como, o
Conselho e os demais mecanismos de controle social, dotando os com as condi¢des

técnicas e orcamentdrias necessarias ao efetivo funcionamento.

« Primar pelo desenvolvimento de acdes integradas entre as demais politicas so-

ciais.

« Instituir a politica municipal para a Pessoa Idosa.

« Ampliar as atividades do Centro de Referéncia do Idoso - CRI.

« Intensificar o apoio as entidades e ou instituicdes municipais de atendi-

IGUALDADE

mento ao idoso.

« Ampliar a rede de protecdo a pessoa idosa do municipio, por meio de parceria

entre o poder publico e a sociedade civil.




HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL (POPULAR)

« Instituir na extrutura administrativa a3 Coordenadoria Municipal de Habitacdo de

Interesse Social.

« Primar pelo desenvolvimento de a¢les integradas entre as demais politicas

sociais.
« Normatizar e Fortalecer a Politica de Habitacdo Popular no municipio;

« Fortalecer as acdes da Coordenadoria Municipal de Habitagcdo de Interesse Social.
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SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

« Primar pelo desenvolvimento de agdes integradas entre as demais poli-

ticas sociais.

« Fortalecer o Programa de Aquisi¢ao de Alimentos - PAA na modalidade Compra
Direta Local da Agricultura Familiar — CDLAF;

« Apoiar a producdo das cooperativas e associacdes de produtores da agricultura

familiar;

« Implementar o Plano Municipal de Sequranc¢a Alimentar e Nutricional;

« Ampliar o atendimento pelas Cozinhas Comunitdrias e ou outros equipamentos

IGUALDADE

de SAN para os bairros de maior incidéncia e ou vulnerabilidade nutricional;

« Instituir, em parceria com a iniciativa privada, banco de alimentos;




DIVERSIDADE SEXUAL
« Fortalecer o0 6rgdo municipal da Politica Publica da Diversidade Sexual bem como,
os demais mecanismos de controle social, dotando os com as condicbes técnicas e

orcamentarias necessarias ao efetivo funcionamento;

« Primar pelo desenvolvimento de a¢fes integradas entre as demais politicas

sociais.

» Instituir o plano municipal da Diversidade Sexual.
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« Revisdo e redesenho dos procedimentos internos para ampliar a oferta dos servi-

cos publicos online;

« Continuidade da integracdo das bases de dados, de forma a dar condicbes para a
rapida tomada de decisbes, otimizando o uso de dados, contribuindo para a sinergia

e matricialidade das acoes de governo;

« Prosseguimento na implantac¢do de instrumentos e ferramentas tecnoldgicas,
construidas e utilizadas de forma solidaria entre érgdos publicos, inclusive com uso
de softwares com cddigos abertos (software livre), a exemplo do Sistema Eletrénico

de Informacdes (SEI);

« Instituicdo de plataforma de Dados Abertos, que além de importante para a trans-

paréncia, organiza e dissemina dados governamentais em formatos que permitem

o livre acesso, o cruzamento e construcdo de aplicacbes pelos cidaddos e cidadas.

GESTAO F@@




« Ampliar os servicos oferecidos no Centro Administrativo Municipal;

« Unificar as atividades de controle interno e ouvidoria municipal;

« Elaborar Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento para os servidores da

administracdo publica municipal;

« Garantir 3 manutencao da carreira publica, com o ingresso de servidores oriun-

dos do Concursos Publicos;

GESTAO F@@

« Capitalizar o IPPS;




o

« Fortalecer e reformular a Instituicdo de Ensino Superior, visando adaptar-se as

mudancas de cendrio do mercado de trabalho;

« Apoiar a formacao/capacitacdo dos servidores publicos municipais na AESET;

« Fomentar a inovacao e ampliar os incentivos para a pesquisa e extensdo;
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« Garantir e fortalecer o efetivo funcionamento dos espacos de construc¢do de poli-
ticas publicas (conselhos de Desenvolvimento Rural Sustentaveis, de Alimentacao
Escolar, de Salde, de Educacao, de Assisténcia Social, da Crianca e Adolescente,
Mulher...), restabelecendo a participacdo de representacdo de organizacbes da
zona rural e urbana, de modo a assegurar o uso de recursos dos fundos em acoes

de promocdo das respectivas politicas e a¢oes;

« Maximizar a participagdo social como principio da construcdo e gestdo de po-
liticas publicas para o semiarido, fortalecendo os espacos de participagdo social
(conselhos, foruns, comités, camaras técnicas, etc), de modo que o conhecimento
acumulado pelo conjunto de organizaces ndo governamentais, movimentos
sociais, associacOes, cooperativas e demais organizacdes da sociedade civil seja
reconhecido, valorizado e incluido na agenda politica do semiarido, enquanto

sujeitos importantes nas defini¢des de politicas publicas;

« Aprimorar o portal de transparéncia, para inser¢do de novos recursos e informa-
cOes permita ao cidadao, de forma cada vez mais eficiente, fiscalizar e assegurar a

boa e correta aplicacdo dos recursos publicos municipais;
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« Implantar programa de fortalecimento das artes cénicas;

« Concluir do teatro municipal Arnaud Rodrigues;

« Criar o Programa Sexta Cultural, visando a valoriza¢do dos profissionais da cultu-

ra, espaco dedicado a arte suas manifestacoes;

« Fortalecer o Programa Cultura Viva;

CULTURA
L

« Fortalecer a Escola de Artes;




®

« Construcdo de gindsios esportivos nos distritos de Santa Rita, Logradouro

Tauapiranga e Bernardo Vieirg;

« Implantar pragas de esporte, lazer e convivéncia no Borboremag;

« Fortalecer atividades nas pracas de esporte, lazer e convivéncia de modalidades

esportivas para criancas e adolescentes;

LAZER

« Viabilizar junto ao Ministério da Cidadania a realizacdo de convénios e projetos

de esporte e lazer para inclusdo social;

ESPORTEE

« Ampliar e inovar com novas modalidades os campeonatos e competicdes mu-

nicipais visando envolver um maior nUmero de pessoas agregando ainda mais o

publico feminino como também o portador de deficiéncia;




« Fomentar o esporte de formacado e de alto rendimento, utilizando os equipa-
mentos esportivos: gindsios, quadras poliesportivas nos bairros, pragas e o CIE

(Centro de Iniciagdo ao Esporte) garantindo que atletas tenham oportunidade

®

3o treinamento de varias modalidades a nivel olimpico;

« Implanta¢do de escolinhas de formag¢do olimpica e paraolimpica juntamente

com a Secretaria de Educacdo para potencializar o CIE;

« Estabelecer espacos para ciclofaixas de turismo e lazer com funcionamento

nos finais de semana e feriados;

LAZER
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« Fomentar e fortalecer a Arborizacdo e o Paisagismo urbano;

» Criar uma Unidade de Conservacao Ambiental Municipal;

« Fortalecer atividades de Educacao Ambiental no Municipio;

« Apoiar e fortalecer a Agenda Ambiental na Administracdo Publica — A3P;

« Implantagdo do Parque Ecolégico
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« Ampliar o Programa Mais Pavimento, com atencdo a revitalizacdo das vias

urbanas e rurais;

« Captar recursos para continuidade do projeto de anel viario;

« Ampliar o programa mais vida, com construcao e reforma de praga, canteiros e

passeios da zona rural e urbang;

« Construir e ampliar de equipamentos publicos, de acordo com as politicas pu-
blicas desenvolvidas no municipio (Educacao, Salde, Esporte, Desenvolvimento

Social);

« Ampliar da fiscaliza¢do no controle urbano;

;
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« Implantar Policlinics;

« Implantar um Centro de Parto Humanizado;

« Implantar o Hospital Filantrdpico;

« Implantar o Centro Especializado de Atencdo ao Diabético — CEAD;

« Construir novas Unidades de Satide da Familia (Vila Bela | e I, Vanete Almeida
e IPSEP);

« Ampliar o Centro de Reabilita¢do e os servicos ofertados;

« Ampliar o atendimento nas 3reas de dificil acesso na zona rural com o fortale-
cimento das equipes volantes;

« Expandir os exames por imagem;

« Ampliar o atendimento noturno;

« Modernizar o agendamento de exames e consultas, através de sistema de

marcacdo on-line;

SAUDE r@




« Fortalecer a Guarda Civil Municipal, com as condic6es politicas e orcamentarias
para 3 efetiva protecdo dos bens, servicos, logradouros publicos municipais e

instalacées do Municipio;

« Implantar Central de Monitoramento dos Prédios Publicos;
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« Expandir a sinaliza¢cdo semafdrica e modernizar o sistema atual, numa pers-

0

pectiva sustentdvel com recursos para atender ao cidaddo com deficiéncis;

« Expandir a todos os bairros, com alta demanda de fluxo de veiculo, a sinaliza-

cdo grafica vertical e horizontal;

« Implantar sinaliza¢do indicativas - pontos turisticos, 6rgdos publicos, distritos,

(acesso principal, com a indicacdo suas principais vocacoes);

« Instalar Central de Monitoramento do Trafego, com cdmeras nos principais
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cruzamentos de semaforos;

« Instalar abrigos padronizados nas paradas de dnibus (Sede e Distritos) e de

moto taxistas;




« Aperfeicoar o setor do transporte publico coletivo, criando novas linhas de
transporte interligando todos os bairros ao centro e as Instituicdes de Ensino
Superior e ampliando o quantitativo da frota com o intuito de diminuir o tempo

de circulacdo e parads;

« Continuar promovendo projetos de educacdo para o transito (escolas, associa-

cOes, blitz educativas);

« Apoiar e elaborar estudos com propostas para minimizar os riscos de acidentes

no transito (Engenharia e estatisticas em defesa do pedestre e do condutor);

i

F

g =
O o
o
n o
2 W\
<§§
.
[=




VALORIZACAO DO ENSINO

« Fortalecer e intensificar os programas de alfabetizacdo (Educa Serra, Crianga
Alfabetizada, Alfabetizar com Sucesso e Tempo de Aprender) na Rede Municipal

de Ensino;

« Implantar o Sistema Integrado de Gestao da Educacao: diario de classe eletronico
(registrar frequéncias dos alunos, notas de avaliagdes e provas, além dos contetdos
ministrados) e boletim escolar online (consulta das notas escolares, frequéncisa,

calendario letivo);

« Criar Programa Municipal para apoio e monitoramento pedagdgico do Ensino Fun-

damental Anos Finais (6° ao 9° ano);

« Implementar o Ensino de MUsica, através da ampliacdo e requalificacdo das ban-

das marciais e filarmonicas nas escolas da rede;
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« Fomentar a cultura empreendedora nas Escolas em parceria com instituicoes,
organizacOes ndo governamentais e entidades que desenvolvem projetos voltados

3 educacdo empreendedorg;

« Implantar uma escola em tempo integral de Ensino Fundamental no Bairro
Vila Bels;

« Reestruturar o CAEE - Centro de Atendimento a Educacdo Especializada: amplia-
cdo do numero de profissionais (psic6logos, psicopedagogos, assistentes sociais e
mediadores), ampliacdo do espaco fisico, promoc¢do de cursos voltados a Educacdo
Inclusiva, amplia¢do de salas de AEE, contratacdo de profissionais para o ensino
de libras e braille, aquisicao de equipamentos e insumos voltados ao atendimento

dos alunos com deficiéncias da Rede Municipal de Ensino;

« Criar Programa Municipal de concessdo de bolsas de estudos para estudantes

carentes matriculados na Rede Estadual de Ensino de forma a viabilizar o acesso a

cursos superiores na AESET;
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VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO MUNICIPAL
E GESTAO DEMOCRATICA

« Criar Programa Municipal de bonificacdo para os profissionais da educacdo (ges-
tores, coordenadores, professores e outros profissionais), estabelecendo metas e

critérios claros e coesos para a sua implementacdo;

« Criar o Programa de Apoio ao Professor — PAP garantindo atendimento de postura
corporal, psicolégica e fonoaudioldgica e aquisicao de amplificador de voz portatil

para o professor;
« Firmar convénios para a oferta de graduacao, pds-graduacao e/ou 22 licenciatura
através de convénio com a AESET, como forma de valorizacdo dos profissionais de

educacao;

« Implementar critérios técnicos de mérito profissional para escolha de gestores

escolares através de processo seletivo;
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INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA

« Criar programa municipal para a ampliacdo da oferta de Quadras Escolares Cober-
tas em todos os distritos, através de parcerias com o Governo Federal e/ou Recursos
Proprios;

o Construir Creche Padrdo FNDE/MEC;

« Construir Escola de 12 salas Padrao FNDE/MEC;

« Ampliar e reformar as escolas de tempo integral, como forma de garantir uma

melhor infraestrutura que propicie o ensino-aprendizagem
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« Adquirir kits de laboratdrio de Robética e informatica, para escolas de grande por-

te de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino;

« Modernizar a Biblioteca Publica Municipal, por meio da aquisi¢do de acervos, mo-

bilidrios e equipamentos tecnoldgicos;
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vice: MARCIO OLIVEIRA

JUNTOS VAMOS CONTINUAR AVANGANDO.



